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Site web : www.arvefaucigny - greta.fr  

Siège administratif  
210 Quai du Parquet  

74 130 BONNEVILLE  

è 04 50 25 15 15  6 04 50 25 15 16  

gretaaf@ac - grenoble.fr  

Site de Cluses  
4 Avenue de Ch©tillon 

74 300 CLUSES  

è 04 50 89 69 39  6 04 50 89 69 30  

gretaaf.cluses@ac - grenoble.fr  

Site de Sallanches  
283 Route du Verney  

74 700 SALLANCHES  

è 04 50 58 33 64  6 04 50 93 70 78  

gretaaf.sallanches@ac - grenoble.fr  

Antenne de Chamonix  
Lycée Roger Frison Roche 

Promenade du Fori 

74 400 CHAMONIX  

è 04 50 58 33 64  6 04 50 93 70 78  

gretaaf.sallanches@ac - grenoble.fr  

 

Certification AFAQ ISO 9001 pour lõensemble des formations 

Label GretaPlus Education Nationale pour les formations individualisées  sur mesure  

D®marche qualitative dõaccueil en formation des personnes en situation de handicap ç H+ »  
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Formation diplômante :  

CAP CUISINE  

Domaines professionnels et généraux  

HÔTELLERIE RESTAURATION TOURISME  

DESCRIPTION :  

Formation diplômante  

12 semaines de p®riode de formation en entreprise 

Validation en cours de formation  
 

PUBLIC :  

Jeunes, adultes salari®s ou demandeurs dõemploi (avec r®mun®ration) 
 

DATES :  

Du 23 septembre 2010 au 12 mai 2011  
 

DUREE :  
De 360 à 528 heures en centre de formation  

457 heures en situation professionnelle  
 

LIEUX :  

Bonneville : GRETA Arve Faucigny et Lycée Hôtelier François Bise  
 

MODES DE FINANCEMENT :  

× Financements Publics : Conseil Régional, Pôle Emploi 

× Financement Individuel  

× Financement Entreprise - OPCA 

× Financement Congé Individuel de Formation  (CIF)  

 

Contacts Bonneville :  

Amélie POIRIER, Coordonnatrice  

Claudine FICHOT, Secrétaire  

04 50 25 15 15  
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Formation qualifiante :  

SPECIAL SAISONNIERS  

DESCRIPTION :  

Formation de 21 heures maximum  

Améliorer le service en salle, animer une équipe, maîtriser les gestes et postures, devenir gouvernante  

 

PUBLIC :  

Saisonniers justifiant dõau moins une saison dans le secteur 

 

DATES :  

Année 2011  

 

DUREE :  

21 heures maximum de prise en charge au titre du FAFIH  

 

LIEUX :  

Bonneville - Chamonix -  Morzine -  Annecy -  Thonon les bains 

 

MODES DE FINANCEMENT :  

× FAFIH  

× Financement Entreprise - OPCA 

HÔTELLERIE RESTAURATION TOURISME  
Contacts Bonneville :  

Amélie POIRIER, Coordonnatrice  

Claudine FICHOT, Secrétaire  

04 50 25 15 15  
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Formation qualifiante :  

PRESTATIONS ET FORMATIONS SUR MESURE 

DANS LE DOMAINE HÔTELLERIE RESTAURATION   

DESCRIPTION :  

Actions mises en ïuvre ¨ la demande dõh¹tels ou restaurants 

Normes HACCP 

Techniques de service  

Professionnalisation des femmes / valets de chambre  

Techniques de repassage 

 

PUBLIC :  

Salari®s de lõh¹tellerie et de la restauration 

 

DATES :  

En fonction de la demande  

En inter ou intra entreprise  

 

DUREE et LIEUX :  
Individualisés, en fonction des besoins  

 

MODES DE FINANCEMENT :  

× Financement Individuel  

× Financement Entreprise - OPCA 

× Financements SPP Saisonnier (FAFIH)  

HÔTELLERIE RESTAURATION TOURISME  Contacts Bonneville :  

Amélie POIRIER, Coordonnatrice  

Claudine FICHOT, Secrétaire  

04 50 25 15 15  
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Formation qualifiante :  

SERVEUR EN RESTAURATION  

DESCRIPTION :  

Acquérir les compétences pour tenir un poste de serveur en restauration.  

La formation en service en restauration est une formation qualifiante.  

Les modules sõappuient sur le r®f®rentiel du CQP  ð Certificat de Qualification Professionnelle ð Serveur en restauration option  sommelle-
rie,  titre délivré par la branche professionnelle.  

Il atteste de la qualification dõun candidat dans son m®tier, par r®f®rence ¨ un descriptif dõactivit®s et ¨ un 
descriptif des capacités requises.  

 

PUBLIC :  

Jeunes ou adultes, ayant un r®el int®r°t ¨ sõinvestir durablement et ¨ se qualifier dans le m®tier de serveur  

 

DATES :  

Du 21 mars au 27 juin 2011  

 
DUREE :  
280 heures en centre de formation  

152 heures en situation professionnelle  

 
LIEU :  

Bonneville : Plateaux techniques du Lyc®e H¹telier Fran­ois Bise  

 

MODES DE FINANCEMENT :  

× Financements Publics  : Région Rhône-Alpes  -  Pôle Emploi 

× Financement Entreprise - OPCA 

HÔTELLERIE RESTAURATION TOURISME  Contacts Bonneville :  

Amélie POIRIER, Coordonnatrice  

Claudine FICHOT, Secrétaire  

04 50 25 15 15  
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Formation qualifiante :  

MAGASINIER CARI STE  

GESTION DES STOCKS INFORMATI SEE 

DESCRIPTION :  

Formation ¨ temps plein permettant dõacqu®rir les comp®tences de base dõun magasinier cariste 

Passage des permis cariste 1 -3-5, stage en entreprise  

SST certificat de Sauveteur Sécurité du Travail  

Partenariat avec «Socotec»  
 

PUBLIC :  

Demandeurs dõemploi et jeunes de moins de 26 ans 

15 places par session 
 

DATES :  

× Du 24 janvier au 30 juin 2011  

× Mi-octobre 2011 à mi -avril 2012  
 

DUREE :  
765 heures dont 245 heures en entreprise  
 

LIEU :  

Cluses 
 

MODES DE FINANCEMENT :  

× Conseil Régional avec le soutien du Fonds Social Européen 

× Congé Individuel de Formation (CIF)  

MAGASINAGE  Contacts Cluses:  

Virginie CHANOT, Coordonnatrice  

Gigliola FORNONI  �����6�H�F�U�p�W�D�L�U�H 

04 50 89 69 39  




















































































